
План проведення методичної педагогічної ради 
« Індивідуальна траєкторія учня крізь призму  

професійного стандарту вчителя» 
 

І. Організаційний момент 

Привітання учасників. Створення позитивної атмосфери. 
Оголошення теми, мети та очікуваних результатів методичного заходу. 

Ніколаєва С.В., заступник директора з НВР 

ІІ. Актуалізація знань та мотивація 

Мозковий штурм "Мій ідеальний вчитель": Учасникам пропонується 
на стікерах написати 3-5 ключових якостей або вмінь ідеального вчителя. 
Стікери розміщуються на фліпчарті та обговорюються. (фліпчарт) 

Презентація "Професійний стандарт вчителя: навіщо він нам?": 
Коротке ознайомлення з історією розробки стандарту, його метою та 
структурою. Акцент на тому, що стандарт – це не лише критерії 
оцінювання, а й інструмент для саморозвитку. 

Інтерактивна вправа "Асоціації": Учасникам пропонується назвати 
асоціації, які у них виникають зі словом "професіоналізм". Записи 
фіксуються на дошці та коротко обговорюються (наліпки) 

Ніколаєва С.В., заступник директора з НВР 

ІІІ. Теоритичний блок: 

1.​ Професійний стандарт вчителя закладу загальної середньої освіти: 
вимоги, практичне застосування та шляхи підвищення педагогічної 
майстерності вчителів  

2.​ Ніколаєва С.В., заступник директора з НВР 
Моргун О.В.,вчитель математики, Козяр О.І., вчитель фізики, 

Бирзул О.В., вчитель історії 
Формування індивідуальної освітньої траєкторії: шлях до розвитку 
потенціалу кожного учня. Індивідуальна картка як інструмент успіху 
учня 

Козяр О.С., заступник директора з НВР 
3.​ Мотивація як крила: як підтримати бажання учня розвиватися. 

Скляренко О.Ф., практичний психолог 
 

Кава пауза 
 



ІV. Практичний блок 

1.​ Робота в групах: "Аналізуємо компетентність": Учасники 
об'єднуються в групи. Кожна група отримує  перелік компетентностей для 
аналізу:  

Завдання групи:  

o​ Обговорити, як ця компетентність проявляється в їхній педагогічній 
діяльності. 

o​ Визначити сильні сторони компетентностей. 
o​ Визначити пріоритетність кожної компетентності. 

2.​ Створюємо міні-модель «Індивідуальна освітня траєкторія учня» 
3.​  Кейс обговорення: моделювання ситуації на основі прикладу 

V. Навчальне відео за хвилину: практичне застосування штучного 
інтелекту.   

Ніколаєва С.В., заступник директора з НВР 

Рефлексія: Вправа "Коло ідей": Учасники по колу висловлюють одну 
ідею щодо того, як професійний стандарт може допомогти їм у їхній 
щоденній роботі та професійному розвитку. 

 


