
  

 

Результати самооцінювання 
  

 

 

 

 Результати оцінювання 

 

 

  

 Назва форми Завант

ажено 

Розпочато Заповнен

о 

Напрям 4. Анкета для батьків 40 40 40 

Напрям 4. Анкета для педагогічних 

працівників 

17 17 17 
Напрям 4. Анкета для учня/учениці 

(віком 14 років і старші) 

40 40 40 
Напрям 4. Опитувальник для 

заступника керівника закладу 

освіти 

1 1 1 
Напрям 4. Опитувальник для 

керівника закладу освіти 

1 1 1 
Напрям 4. Опитувальник для 

практичного психолога / 

соціального педагога 

1 1 1 
Напрям 4. Опитувальник для 

представника учнівського 

самоврядування 

1 1 1 
Напрям 4. Форма вивчення 

документації 

1 1 1 
Напрям 4. Форма спостереження за 

освітнім середовищем 

1 1 1 
 

  

    

 Напрям 4 Управлінські 

процеси 
Високий Достатні

й 
ВП Низьк

ий Вимога 4.1. Наявність 

стратегії розвитку та 

системи планування 

діяльності закладу, 

моніторинг виконання 

поставлених завдань  

 

   

Вимога 4.2. Формування 

відносин довіри, 

прозорості, дотримання 

етичних норм 

 

   

Вимога 4.3. Ефективність 

кадрової політики та 

забезпечення 

можливостей для 

професійного розвитку 

педагогічних працівників 

 

   

Вимога 4.4. Організація 

освітнього процесу на 

засадах 

людиноцентризму, 

прийняття управлінських 

рішень на основі 

конструктивної співпраці 

учасників освітнього 

процесу, взаємодії 

закладу освіти з 

місцевою громадою 

   

 

Вимога 4.5. Формування 

та забезпечення 

реалізації політики 

академічної 

доброчесності 

   

 

 

 

     

Критерій 4.1.1. 



  

 

Результати самооцінювання 
  

 

 

 

Назва форми Завантаж

ено 

Заповнено 

Напрям 4. Опитувальник для 

заступника керівника закладу освіти 
1 

1 

Напрям 4. Опитувальник для 

керівника закладу освіти 
1 

1 

Напрям 4. Опитувальник для 

практичного психолога / соціального 

педагога 

1 

1 

Напрям 4. Опитувальник для 

представника учнівського 

самоврядування 

1 

1 

Напрям 4. Форма вивчення 

документації 
1 

1 

Напрям 4. Форма спостереження за 

освітнім середовищем 
1 

1 

Напрям 4. Анкета для педагогічних 

працівників 
17 

17 

Напрям 4. Анкета для батьків 40 40 

Напрям 4. Анкета для учня/учениці 

(віком 14 років і старші) 
40 

40 

 

 

Вимога 4.1. Наявність 

стратегії розвитку та  

системи планування 

діяльності закладу,  

моніторинг виконання 

поставлених завдань 

Високий Достатній ВП Низький 

Критерій 4.1.1. У закладі 

освіти затверджено  

стратегію його розвитку, 

спрямовану на  

підвищення якості 

освітньої діяльності 

    

Критерій 4.1.2. У закладі 

освіти річне  

планування роботи і 

відстеження його  

    



  

 

Результати самооцінювання 
  

 

 

 

результативності 

здійснюються відповідно 

до  

стратегії розвитку закладу 

освіти 

Критерій 4.1.3. У закладі 

освіти здійснюється  

самооцінювання якості 

освітньої діяльності  

на основі стратегії 

(політики) і процедур  

забезпечення якості освіти 

    

Критерій 4.1.4. У закладі 

освіти здійснюється  

планування та реалізація 

заходів для  

розвитку закладу освіти, 

його матеріально- 

технічної бази 

    

 

Узагальнююча інформація. Форма вивчення документації 

1. Стратегія розвитку закладу 

освіти: 

розроблена, схвалена педагогічною 

радою та затверджена засновником 

2. У стратегії розвитку закладу 

освіти: 

визначено місію, візію, проведено 

попередній SWOT-аналіз ресурсів 

закладу освіти 

2. У стратегії розвитку закладу 

освіти: 

містяться стратегічні цілі (напрями 

розвитку закладу освіти) 

2. У стратегії розвитку закладу 

освіти: 

враховані особливості діяльності 

закладу освіти 

 

Узагальнююча інформація. Опитувальник для керівника закладу освіти 

12.1. Чи залучалися учасники 

освітнього процесу до розроблення 

Стратегії розвитку закладу освіти? 

У робочу групу зі створення Стратегії 

були залучені  

представники органів учнівського 

самоврядування 

 

12.2. Чи враховані пропозиції так 



  

 

Результати самооцінювання 
  

 

 

 

учасників освітнього процесу в 

Стратегії розвитку закладу освіти?  

 

Результати анкетування 

 Педагогічні працівники         

 

24. Зазначте в розробленні яких документів Ви брали участь: 

 

 
                         

Батьки учнів       

 

22. Зазначте до розробки яких документів Ви надавали свої пропозиції: 

 

 
Критерій 4.1.2 



  

 

Результати самооцінювання 
  

 

 

 

 

Назва форми Завантаж

ено 

Заповнено 

Напрям 4. Опитувальник для 

заступника керівника закладу освіти 
1 

1 

Напрям 4. Опитувальник для 

керівника закладу освіти 
1 

1 

Напрям 4. Опитувальник для 

практичного психолога / соціального 

педагога 

1 

                1 

Напрям 4. Опитувальник для 

представника учнівського 

самоврядування 

1 

1 

Напрям 4. Форма вивчення 

документації 
1 

1 

Напрям 4. Форма спостереження за 

освітнім середовищем 
1 

1 

Напрям 4. Анкета для педагогічних 

працівників 
17 

17 

Напрям 4. Анкета для батьків 40 40 

Напрям 4. Анкета для учня/учениці 

(віком 14 років і старші) 
40 

40 

 

 

Вимога 4.1. Наявність 

стратегії розвитку та  

системи планування 

діяльності закладу,  

моніторинг виконання 

поставлених завдань 

Високий Достатній ВП Низький 

Критерій 4.1.1. У 

закладі освіти 

затверджено  

стратегію його 

розвитку, спрямовану 

на  

підвищення якості 

освітньої діяльності 

    

Критерій 4.1.2. У     
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закладі освіти річне  

планування роботи і 

відстеження його  

результативності 

здійснюються 

відповідно до  

стратегії розвитку 

закладу освіти 

Критерій 4.1.3. У 

закладі освіти 

здійснюється  

самооцінювання якості 

освітньої діяльності  

на основі стратегії 

(політики) і процедур  

забезпечення якості 

освіти 

    

Критерій 4.1.4. У 

закладі освіти 

здійснюється  

планування та 

реалізація заходів для  

розвитку закладу 

освіти, його 

матеріально- 

технічної бази 

    

 

Узагальнююча інформація. Форма вивчення документації 

Питання  Відповідь    

3. Річний план роботи закладу освіти розроблений 

4. Річний план роботи закладу освіти: містить заходи, спрямовані на 

реалізацію стратегічних цілей, кроків 

їх досягнення на поточний 

навчальний рік 



  

 

Результати самооцінювання 
  

 

 

 

 

Узагальнююча інформація. Опитувальник для керівника закладу освіти 

Питання Відповідь 

7. Чи сприяє діяльність педагогічної 

ради реалізації річного плану роботи і 

Стратегії розвитку закладу освіти 

На засіданнях педради 

розглядаютьсяАктуальні питання 

організації освітнього процесу 

визначенні стратегією розвитку 

закладу та річним планом. 

Проводиться моніторинг виконання 

поставлених завдань          

13. Чи реалізує річний план роботи 

Стратегію розвитку закладу освіти 

Річний план частково реалізує 

Стратегію  

розвитку закладу освіти, структура 

річного  

плану  відтворює структуру Стратегії 

розвитку  

закладу 

 

 

Узагальнююча інформація. Опитувальник для представника 

учнівського самоврядування 

Питання Відповідь 

2. Чи брали участь представники 

учнівського самоврядування у 

Так, брали. Кожний висловлював свої 

побажання та ідеї 

4. Річний план роботи закладу освіти: враховує освітню програму закладу 

освіти 

4. Річний план роботи закладу освіти: враховує результати самооцінювання,  

проведеного у попередньому 

навчальному році 

5.  Річний план роботи закладу освіти 

та/або накази з основної діяльності: 

містять аналіз діяльності закладу 

освіти 

6. Річний план роботи закладу освіти: вносяться зміни та доповнення 

7. Протоколи засідань педагогічної 

ради: наявність рішень щодо 

схвалення освітньої (освітніх) 

програми (програм), змін до неї (них) 

7. Протоколи засідань педагогічної 

ради: наявність рішень щодо 

реалізації річного плану роботи 

закладу освіти 

7. Протоколи засідань педагогічної 

ради: наявність рішень щодо 

реалізації стратегії розвитку закладу 

освіти 



  

 

Результати самооцінювання 
  

 

 

 

розробці річного плану роботи 

школи? 

 

Результати анкетування 

 Педагогічні працівники         

     24. Зазначте в розробленні яких документів Ви брали 

участь: 

 
Батьки учнів                                              

22. Зазначте до розробки яких документів Ви надавали свої пропозиції: 

 

 
Критерій 4.1.3 



  

 

Результати самооцінювання 
  

 

 

 

Назва форми Завантаж

ено 

Заповнено 

Напрям 4. Опитувальник для 

заступника керівника закладу освіти 
1 

1 

Напрям 4. Опитувальник для 

керівника закладу освіти 
1 

1 

Напрям 4. Опитувальник для 

практичного психолога / соціального 

педагога 

1 

                1 

Напрям 4. Опитувальник для 

представника учнівського 

самоврядування 

1 

1 

Напрям 4. Форма вивчення 

документації 
1 

1 

Напрям 4. Форма спостереження за 

освітнім середовищем 
1 

1 

Напрям 4. Анкета для педагогічних 

працівників 
17 

17 

Напрям 4. Анкета для батьків 40 40 

Напрям 4. Анкета для учня/учениці 

(віком 14 років і старші) 
40 

40 

 

 

Вимога 4.1. Наявність 

стратегії розвитку та  

системи планування 

діяльності закладу,  

моніторинг виконання 

поставлених завдань 

Високий Достатній ВП Низький 

Критерій 4.1.1. У 

закладі освіти 

затверджено  

стратегію його 

розвитку, спрямовану 

на  

підвищення якості 

освітньої діяльності 

    

Критерій 4.1.2. У 

закладі освіти річне  
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планування роботи і 

відстеження його  

результативності 

здійснюються 

відповідно до  

стратегії розвитку 

закладу освіти 

Критерій 4.1.3. У 

закладі освіти 

здійснюється  

самооцінювання якості 

освітньої діяльності  

на основі стратегії 

(політики) і процедур  

забезпечення якості 

освіти 

    

Критерій 4.1.4. У 

закладі освіти 

здійснюється 

планування та 

реалізація заходів для  

розвитку закладу 

освіти, його 

матеріально-технічної 

бази 

    

 

Узагальнююча інформація. Форма вивчення документації 

Питання Відповідь 

10. Наявність наказів про проведення 

самооцінювання освітніх та 

управлінських процесів закладу 

освіти: 

так 

11. Наявність рішень педагогічної 

ради за результатами проведених 

самооцінювань освітніх і 

управлінських процесів закладу 

освіти: 

так 

12. Річний звіт керівника про містить результати проведення 



  

 

Результати самооцінювання 
  

 

 

 

діяльність закладу освіти: самооцінювання освітніх та 

управлінських процесів 

13. Накази з основної діяльності: 

оберіть, хто залучався до проведення 

самооцінювання освітніх та 

управлінських процесів закладу 

освіти: 

керівництво закладу освіти 

13. Накази з основної діяльності: 

оберіть, хто залучався до проведення 

самооцінювання освітніх та 

управлінських процесів закладу 

освіти: 

педагогічні працівники 

13. Накази з основної діяльності: 

оберіть, хто залучався до проведення 

самооцінювання освітніх та 

управлінських процесів закладу 

освіти: 

представники учнівського 

самоврядування 

13. Накази з основної діяльності: 

оберіть, хто залучався до проведення 

самооцінювання освітніх та 

управлінських процесів закладу 

освіти: 

представники батьків учнів 

8. Положення про внутрішню систему 

забезпечення якості освіти: 

розроблено 

9. Положення про внутрішню систему 

забезпечення якості освіти: 

схвалено педагогічною радою закладу 

освіти 

9. Положення про внутрішню систему 

забезпечення якості освіти: 

затверджено керівником закладу 

освіти 

9. Положення про внутрішню систему 

забезпечення якості освіти: 

визначає стратегії (політики) і 

процедури забезпечення якості освіти 

9. Положення про внутрішню систему 

забезпечення якості освіти: 

визначає компоненти внутрішньої 

системи  

забезпечення якості освіти 

 

9. Положення про внутрішню систему 

забезпечення якості освіти: 

містить опис правил і критеріїв 

самооцінювання окремих 

компонентів/напрямів оцінювання 

9. Положення про внутрішню систему визначено методи оцінювання 
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забезпечення  

якості освіти:  

освітніх та управлінських процесів 

закладу освіти 

 

 

Узагальнююча інформація. Опитувальник для керівника закладу освіти 

Питання Відповідь 

14.1. Чи функціонує у школі 

внутрішня система забезпечення 

якості освіти 

оприлюднені критерії, правила і 

процедури оцінювання здобувачів 

освіти;оприлюднені критерії, правила 

і процедури оцінювання педагогічної 

діяльності педагогічних працівників 

14.2. Чи проводилося 

самооцінювання освітніх та 

управлінських процесів? 

ні 

 

Узагальнююча інформація. Опитувальник для заступника керівника закладу 

освіти 

Питання Відповідь 

14.1. Чи здійснюється у школі 

оцінювання якості освітньої 

діяльності? 

Проводиться внутрішнє 

самооцінювання якості освітньої 

діяльностіВивчається 

документаціяПроводиться вивчення 

педагогічної діяльності; опитування , 

анкетування вчителів,учнів та їх 

батьків 

14.2. Чи оцінюється якість 

педагогічної діяльності педагогічних 

працівників? 

Оцінювання результативності фахової 

діяльності вчителя відповідно до 

Типового положення про 

атестацію,участь у методичних 

заходах, підвищення кваліфікації. 

Проводиться внутрішній моніторинг 

вивчення окремих предметів, 

успішності учнів за семестр, рік, 

результати ДПА,ЗНО. 

Результативність участі у олімпіадах, 

конкурсах різного рівня тощо 

Визначається профільна 

спрямованість класів 
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Критерій 4.1.4 

Назва форми Завантаж

ено 

Заповнено 

Напрям 4. Опитувальник для 

заступника керівника закладу освіти 
1 

1 

Напрям 4. Опитувальник для 

керівника закладу освіти 
1 

1 

Напрям 4. Опитувальник для 

практичного психолога / соціального 

педагога 

1 

1 

Напрям 4. Опитувальник для 

представника учнівського 

самоврядування 

1 

1 

Напрям 4. Форма вивчення 

документації 
1 

1 

Напрям 4. Форма спостереження за 

освітнім середовищем 
1 

1 

Напрям 4. Анкета для педагогічних 

працівників 
17 

17 

Напрям 4. Анкета для батьків 40 40 

Напрям 4. Анкета для учня/учениці 

(віком 14 років і старші) 
40 

40 

 

 

Вимога 4.1. Наявність 

стратегії розвитку та  

системи планування 

діяльності закладу,  

моніторинг виконання 

поставлених завдань 

Високий Достатній ВП Низький 

Критерій 4.1.1. У 

закладі освіти 

затверджено 

стратегію його 

розвитку, спрямовану 

на  

підвищення якості 

освітньої діяльності 
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Критерій 4.1.2. У 

закладі освіти річне  

планування роботи і 

відстеження його 

результативності 

здійснюються 

відповідно до 

стратегії розвитку 

закладу освіти 

    

Критерій 4.1.3. У 

закладі освіти 

здійснюється 

самооцінювання 

якості освітньої 

діяльності  

на основі стратегії 

(політики) і процедур 

забезпечення якості 

освіти 

    

Критерій 4.1.4. У 

закладі освіти 

здійснюється 

планування та 

реалізація заходів для  

розвитку закладу 

освіти, його 

матеріально-технічної 

бази 

    

 

Узагальнююча інформація. Форма вивчення документації 

Питання Відповідь 

1. Стратегія розвитку закладу 

освіти: 

розроблена, схвалена педагогічною 

радою та затверджена засновником 

2. У стратегії розвитку закладу 

освіти: 

враховані особливості діяльності 

закладу освіти 

2. У стратегії розвитку закладу 

освіти: 

визначено місію, візію, проведено 

попередній SWOT-аналіз ресурсів 

закладу освіти 
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2. У стратегії розвитку закладу 

освіти: 

містяться стратегічні цілі (напрями 

розвитку закладу освіти) 

 

Узагальнююча інформація. Опитувальник для керівника закладу освіти 

Питання Відповідь 

18. Чи вживаєте Ви заходів для 

покращення матеріально-технічної 

бази школи? 

Матеріально-технічна база 

зміцнюється за рахунок участі у 

грантових проєктах, співпраці з 

громадськими організаціями та 

благодійними фондами 

 


